
DIFFERENZE

LEGGE INIZIATIVA POPOLARE ”DISPOSIZIONI IN MATERIA DI TRATTAMENTO INDENNITARIO 
AGLI ELETTI ALLA CARICA DI CONSIGLIERE REGIONALE”

PARAMETRO DI RIFERIMENTO LEGGE 
ATTUALE

LEGGE 
PROPOSTA

Indennità Consiliare Indennità mensile lorda percepita dai deputati 65%  50%
Rimborsi spese Diaria mensile deputati 65% 10%
Rimborsi spese di  
trasporto

Distanza < 25 Km Diaria mensile deputati
> 25 Km = 1/5 prezzi benzina per percorrenza 
per 17 accessi mensili

15% Rimborso per 
KM

Presidente Consiglio  
Regionale

Indennità mensile lorda percepita dai deputati 90% 70%

Vicepresidente  
Consiglio Regionale

Indennità mensile lorda percepita dai deputati 80% 65%

Altri membri ufficio di  
presidenza

Indennità mensile lorda percepita dai deputati 75% 62%

Presidenti di  
Commissioni e altri  
organi interni

Indennità mensile lorda percepita dai deputati 75% 60%

Presidente Giunta 
regionale

Indennità mensile lorda percepita dai deputati 90% 70%

Vicepresidente Giunta 
Regionale

Indennità mensile lorda percepita dai deputati 85% 65%

Assessori Indennità mensile lorda percepita dai deputati 80% 62%
Presidenti Commissioni  
consiliari

Indennità mensile lorda percepita dai deputati 75% 60%

Vicepresidenti  
Commissioni consiliari

Indennità mensile lorda percepita dai deputati 70% 55%

CONTRIBUZIONI

PARAMETRO DI RIFERIMENTO LEGGE 
ATTUALE

LEGGE 
PROPOSTA

Contribuzioni per fine  
mandato

Indennità di carica lorda 5% 5%

Vitalizio Indennità di carica 20% 0%(1)

Reversibilità Indennità di carica (volontaria) 5% 0% (2)

Requisiti per assegno 
vitalizio

Anni 60 0 (3)

1) il vitalizio non è previsto nella proposta di legge.
2) La reversibilità non è prevista nella proposta di legge.



3) il vitalizio non è previsto nella proposta di legge.


